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Freguesia de Castro Marim
Junta de Freguesia

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONSTITUICAO DE RELAGAO JURIDICA DE EMPREGO PUBLICO

POR TEMPO INDETERMINADO, NA MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR

TEMPO INDETERMINADO PARA PREENCHIMENTO DE UM POSTO DE TRABALHO NA CARREIRA/CATEGORIA
DE ASSISTENTE TECNICO

LISTA DOS RESULTADOS OBTIDOS NO 1.° METODO DE SELEGAO
PROVA DE CONHECIMENTOS

Nos termos do n.° 1 do artigo 22.°, da Portaria n.® 233/2022, de 9 de setembro, se publicita a lista dos

resultados obtidos pelos candidatos no 1.° Metodo de Selec&o, referente ao procedimento mencionado

em epigrafe.
Método de Sele¢do — Prova de Conhecimentos

Candidato Classificagdo
Alda da Graga Andre Gongalves a) N&o Compareceu
Andrea Filipa Rufino Madeira a) N&o Compareceu
Carla Sofia Milho Sabdia Gomes 16,00 Valores
José Carlos da Silva Bravo b) 8,00 Valores
Luisa da Conceicéo Valente Garcia 12,50 Valores
Mafalda Inés Campina Correia 15,00 Valores
Nidia Rosa Siméao 15,50 Valores
Soraia Cristina Rodrigues Ferreira 13,50 Valores
Vania |sabel Trindade Sabdia 17,00 Valores

a) Conforme ata, as candidatas ndo compareceram na data e hora marcadas no local de realizacéo
da prova de conhecimentos, o equivale a excluséo do procedimento concursal.
b) Conforme ata, o candidato obteve uma valorizagao inferior a 9,5 valores, o que equivale a exclusao

do procedimento concursal.
Os candidatos aprovados serdo, oportunamente, notificados para a realizagdo do método de selegéo

seguinte — avaliagéo psicologica, método este que sera aplicado por entidade especializada.

O processo do procedimento concursal, onde constam, designadamente, as deliberagdes do Juri, pode
ser consultado na Junta de Freguesia de Castro Marim, entre as 09:00 e as 13:00 horas e as 14:00 € as
17:00 horas.

Castro Marim, 21 de fevereiro de 2024
A Presidente do Juri,
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Fernanda Isabel Lopes Sousa
Técnica de Sistemas e Tecnologias de Informagéo



